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附件 1： 

  

2026 年青年教师思想政治理论培训班 
暨第三期教师国情研修班方案 

 

为深入学习习近平新时代中国特色社会主义思想，全面贯彻

党的二十大和二十届历次全会精神、全国教育大会精神，贯彻落

实《中共中央 国务院关于弘扬教育家精神加强新时代高素质专

业化教师队伍建设的意见》《教育部等六部门关于加强新时代高

校青年教师队伍建设的指导意见》及学校第十二次党代会精神，

深入实施“1554”教师队伍建设行动方案，引导青年教师坚定理

想信念，厚植爱国情怀，切实提高思想政治素质和职业道德水平，

学校决定举办2026年青年教师思想政治理论培训班暨第三期教

师国情研修班（以下简称“青思班”），结合工作实际，制定本

方案。 

一、培训目标 

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯

彻党的教育方针，落实立德树人根本任务，遵循教育规律和教师

成长发展规律，以弘扬教育家精神为主线，以理想信念教育为核

心，以社会主义核心价值观为引领，以师德素养提升为重点，引

导青年教师增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维

护”，牢记“为党育人 为国育才”的初心使命，树立“躬耕教坛、

强国有我”的志向抱负，勇担培育时代新人的历史使命，弘扬践
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行教育家精神，立志成为学生为学、为事、为人的“大先生”，

为教育强国建设贡献地大力量。 

二、组织管理 

“青思班”由党委教师工作部统筹组织，联合党委组织部、

党委宣传部、党委统战部、党委学生工作部(处)、研究生院、教

务处、科技处、人事处、工会、团委、马克思主义学院、体育学

院等有关部门和单位协同开展工作。 

培训期间采用学员自主管理模式，经学校党委批准，设置临

时党支部和班委会。 

三、学员选送 

2026年青年教师思想政治理论培训暨第三期教师国情研修

班计划培训青年教师80-100人，采取单位选送和组织选派相结合

方式形成参加培训人员名单。 

单位选送约占培训总人数的80%，范围包括专任教师、管理

人员、辅导员、实验员及其他专业技术人员等，优先考虑选派40

周岁以下（含40周岁）青年教师。 

学校各二级党组织负责学员选送工作，统筹考虑学员的年龄

结构，形成合理梯队，在兼顾各类岗位教师的基础上，应保证青

年骨干专任教师在学员队伍中的主体地位。凡参加过学校以往

“青思班”并取得结业资格的教师不在学员选送范围之内。 

组织选派不多于培训总人数的20%，由党委组织部、党委统

战部、党委教师工作部、人事处等在高层次人才、留学归国教师

和党外代表人士等群体中选派人员参加培训。 
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四、培训时间 

2026年5月至9月，共计64学时。 

五、培训形式和内容 

为保证培训顺利开展，同时不影响学员日常工作安排，“青

思班”主要利用周末及暑期时间集中开展学习活动，其他时间通

过发放学习资料等方式引导学员自学。培训方式以理论学习、实

践研修为主要环节，以自主式学习、体验式学习、讨论式学习为

主要形式，教育引导青年教师准确把握习近平新时代中国特色社

会主义思想，帮助青年教师深入了解党情、国情、社情、民情，

激发青年教师爱党爱国、荣校兴校的自豪感和使命感，践行教育

强国、教育为民的责任担当。重点包括以下模块内容： 

模块一：理想信念 

1.专题报告：习近平新时代中国特色社会主义思想 

2.国情研修：赴延安开展为期 4 天的实践研学，通过专题报

告、现场教学等形式，前往长征胜利纪念馆、延安革命纪念馆、

枣园革命旧址等地，传承延安精神、长征精神。 

模块二：道德情操 

1.专题报告：弘扬教育家精神 提升师德修养 

2.素质拓展：结合地质特色，开展野外生存技能培训等活动，

坚定信念，磨炼意志，熔炼团队。 

模块三：育人智慧 

1.专题报告：人工智能在教育中的应用 

2.课堂观摩：学员参加校内名师课程教学现场观摩学习 
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模块四：躬耕态度 

1.名师沙龙：走进“全国高校黄大年式教师团队”等优秀教

师群体，学习团队建设经验做法和职业生涯发展经验等。 

2.课题研究：以小组为单位，根据选题指南开展高校教师队

伍建设相关课题研究。 

模块五：仁爱之心 

1.专题报告：邀请学校优秀教师代表分享从教心得，以仁爱

之心感染学生。 

2.学员论坛：学员讲述自身爱岗敬业、无私奉献、以德立教、

教书育人的生动故事。 

模块六：弘道追求 

1.专题报告：学校“一校三区”建设 

2.座谈交流：邀请校领导、职能部门领导与学员座谈交流，

聚焦青年教师关切，倾听青年教师心声，共话学校事业发展。 

 

 



 5 

附件 2： 

2026 年青年教师思想政治理论培训班  

暨第三期教师国情研修班日程安排 

日 期 地 点 活动形式 内容主题 

5 月 29 日

（星期五） 
地大国际会议中心 

开班仪式 开班 

专题报告 学校“一校三区”建设 

5 月 30 日

（星期六） 
地大国际会议中心 

专题报告 
习近平新时代中国特色社会 

主义思想 

专题报告 人工智能在教育中的应用 

6 月 6 日 

（星期六） 
怀柔-天池峡谷 素质拓展 野外生存训练和团队建设 

6 月上旬 地大国际会议中心 专题报告 弘扬教育家精神 提升师德修养 

7 月前 / 名师沙龙 
校内名师与青年教师 

面对面交流 

7 月前 / 学员论坛 我们的育人故事 

7 月前 / 课堂观摩 
参观校内名师课程 
教学现场观摩学习 

7月 2日-5日 延安 国情研修 
长征胜利纪念馆等 
爱国主义教育基地 

9 月上旬 地大国际会议中心 专题报告 优秀教师分享育人故事 

9 月前 / 课题研究 高校教师队伍建设课题研究 

9 月前 / 座谈交流 交流思想 共话发展 

9月中旬 地大国际会议中心 结业仪式 结业及课题研究汇报 

注：日程安排如因特殊情况发生变化，以具体通知为准。 
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附件 3： 

2026 年青年教师思想政治理论培训班  

暨第三期教师国情研修班名额分配表 

序号 选派单位名称 分配名额 

1 地球科学与资源学院党委 9 

2 工程技术学院党委 7 

3 材料科学与工程学院党委 4 

4 人工智能学院党委 4 

5 水资源与环境学院党委 6 

6 能源学院党委 6 

7 经济管理学院党委 6 

8 外国语学院党委 2 

9 珠宝学院党委 3 

10 地球物理与信息技术学院党委 6 

11 海洋学院党委 4 

12 土地科学技术学院党委 4 

13 马克思主义学院党委 3 

14 数理学院党委 4 

15 体育学院党总支 2 

16 继续教育学院党总支 1 

17 科学研究院党委 6 

18 机关党委 6 

19 直属单位党委 2 

20 离退休教职工党委 1 

21 后勤党总支 2 

22 校医院直属党支部 1 

23 雄安校区建设指挥部直属党支部 2 

24 党委组织部、党委统战部、人事处 6 
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附件 4： 

2026 年青年教师思想政治理论培训班  

暨第三期教师国情研修班学员登记表 
姓  名  性 别  民族  

数码证件照 

出生年月  工  号  

政治面貌  职务职称  

手机号码  身份证号  

学习经历 

（示例：2010.9-2014.7 中国地质大学（北京）土木工程专业 本科生） 

 

 

 

 

 

 

 

 

工作经历 

（示例：2022.9-2023.7 中国地质大学（北京）海洋学院 讲师） 

 

 

 

 

 

 

 

选送单位

意见 

 

 

 

 

 

                                            （签 章） 

 

年   月   日 

注：A4 纸张双面打印。
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附件 5： 

 

2026 年青年教师思想政治理论培训班  

暨第三期教师国情研修班学员汇总表 
 

选送单位（盖章）：                                                 填表人：                  联系方式： 

序

号 
姓 名 性别 民族 

出生年

月 
工 号 政治面貌 职务职称 

是否海外取得

博士学位 
手机号码 身份证号 服装尺寸 备注 

1             

2             

3             

4             

5             

注：本表可加页。 


